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REGULAMIN REKRUTACIJI
w ramach pierwszej edycji projektu ,,Angielski z certyfikatem -

- kurs jezykowy przygotowujacy do egzaminéw TELC”

§1

Przepisy ogodlne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji na kursy realizowane w ramach pierwszej edycji projektu nr
WND-POKL.09.06.02-02-044/13 ,,Angielski z certyfikatem — kurs jezykowy przygotowujacy do
egzamindéw TELC”- zasady przyjmowania zgtoszen, procedury kwalifikowania uczestnikéw projektu.

2. Projekt nr WND-POKL.09.06.02-02-044/13 jest wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX — Regionalne Kadry
Gospodarki, Dziatanie 9.6 Upowszechnianie uczenia sie¢ dorostych, Poddziatanie 9.6.2 Podwyzszanie
kompetencji osob dorostych w zakresie ICT i znajomosci jezykéw obcych.

3. Projektodawca projektu nr WND-POKL.09.06.02-02-044/13 ,Angielski z certyfikatem — kurs jezykowy
przygotowujgcy do egzamindéw TELC” jest Advance Ewelina Podziomek z siedzibg w Koziegtowach,
os. Lesne 15B/78 62-028 Koziegtowy.

4. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a) Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt nr WND-POKL.09.06.02-02-044/13 ,Angielski z
certyfikatem — kurs jezykowy przygotowujgcy do egzaminéw TELC” realizowany w ramach umowy
podpisanej pomiedzy Dolnoslaskim Wojewddzkim Urzedem Pracy w Watbrzychy a Advance Ewelina
Podziomek,

b) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Regulamin Rekrutacji w ramach projektu nr WND-
POKL.09.06.02-02-044/13 ,Angielski z certyfikatem — kurs jezykowy przygotowujgcy do egzaminéw
TELC”,

c) Projektodawcy projektu — nalezy przez to rozumie¢ Advance Ewelina Podziomek z siedzibg w
Koziegtowach, os. Lesne 15B/78 62-028 Koziegtowy,

d) Biurze projektu — nalezy przez to rozumie¢ komoérke organizacyjng Projektodawcy do zarzgdzania i
obstugi projektu nr WND-POKL.09.06.02-02-044/13 ,Angielski z certyfikatem — kurs jezykowy
przygotowujacy do egzaminéw TELC”, oraz kontaktu i wspoipracy z Uczestnikami projektu,
mieszczgce sie pod adresem ul. Kuznicza 43/45 we Wroctawiu.

e) Uczestnik projektu — nalezy przez to rozumie¢ osoby bezposrednio korzystajgce z udzielonego
wsparcia, czyli uczestnicy kursu.

§2

Proces rekrutaciji

1. Rekrutacja uczestnikdw prowadzona bedzie w trybie otwartym na terenie catego wojewddztwa
dolnoslaskiego. Proces rekrutacji do edycji pierwszej kursu rozpocznie sie 1 lutego 2014 roku i potrwa
do 30 kwietnia 2014 roku. Grupy bedg uruchamiane na biezgco po zebraniu sie¢ wymagane;j liczny
0sOb na danym poziomie. Dopuszcza sie przedtuzenie okresu realizacji rekrutacji w przypadku nie
zebrania sie odpowiedniej ilosci osob.
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2. Osoby chetne do wziecia udziatu w kursie realizowanym w ramach projektu zgtaszajg chec
uczestnictwa poprzez wypetnienie w catosci i dostarczenie Projektodawcy nastepujgcych
dokumentow:

a) formularza zgtoszeniowego,

b) testu wstepnego (nie dotyczy os6b rozpoczynajgcych nauke w grupie Al, test do uzupetnienia
online— patrz instrukcja wypetniani testu wstepnego do pobrania na www.advance-cg.com/azc)

c) ankiety samooceny,
d) deklaracji uczestnictwa w projekcie,
e) zaswiadczenia o zatrudnieniu * (dot. jedynie 0oséb pracujgcych)

f) os$wiadczenia o statusie osoby uczacej sie lub ksztatcacej*(dot. jedynie osdb uczgcych sie lub
ksztatcgcych)

g) oswiadczenia o pozostawaniu bez zatrudnienia* (dot. jedynie os6b pozostajgcych bez
zatrudnienia przez okres co najmniej ostatnich 6 miesiecy lub powracajgcych oraz wchodzacych
po raz pierwszy na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci)

3. Wzory dokumentéw niezbednych do zgloszenia uczestnictwa w projekcie, wymienione w pkt. 2 § 2
mozna pobra¢ ze strony internetowej www.advance-cg.com/azc, otrzymac¢ w Biurze Projektu lub
drogg elektroniczna.

4. Zainteresowane osoby bedg wpisywane na liste potencjalnych uczestnikow projektu zgodnie z datg i
godzing wpltywu kompletu poprawnie wypetnionych i poswiadczonych dokumentéw, wymienionych w
pkt. 2 § 2 (decyduje data wpltywu ostatniego z listy wymaganych dokumentéw).

5. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnych szans tj. poprzez zapewnienie w
projekcie wigkszej ilosci miejsc dla kobiet (zgodnie ze wskaznikiem 60%) oraz objecie wsparciem
okreslonych we wniosku o dofinansowanie grup defaworyzowanych na rynku pracy.

6. Weryfikacji formalnej otrzymanych zgtoszeh dokonuje sie na podstawie n/w kryteriow:

a) Wsparciem objete zostang wytgcznie osoby doroste (w wieku 18-64), uczace sie
Ipracujace/zamieszkate na terenie woj. dolnoslgskiego (w rozumieniu przepiséw KC), ktére nie
byly, nie sg i nie bedg objete wsparciem w ramach projektéow realizowanych w Poddziataniu 9.6.1
i/lub 9.6.2 i/lub 9.3, nalezgce do przynajmniej jednej z wymienionych ponizej grup:

-osoby w wieku od 50 do 64 lat,

- osoby powracajgce oraz wchodzgce po raz pierwszy na rynek pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem i wychowaniem dzieci,

-osoby z wyksztatceniem co najwyzej Srednim,

-osoby pozostajgce bez zatrudnienia przez okres co najmniej ostatnich 6 miesiecy (przed
przystgpieniem do projektu)

b) Zatozona w projekcie minimalna liczba kobiet objetych wsparciem (fgcznie co najmniej 60%
kobiet),

c) W przypadku oséb pracujgcych, zatrudnieni w jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy)
stanowig nie wiecej niz 20% uczestnikow kazdej z edycji Projektu.



d) Kolejnos¢ zgtoszen — liczy sie data i godzina wptyniecia kompletu poprawnie uzupetnionych i
poswiadczonych dokumentdéw, wymienionych w pkt. 2 § 2.

7. Po dokonaniu weryfikacji formalnej otrzymanych zgtoszen ksztattowane bede 12 osobowe grupy,
zgodnie z odpowiednim poziomem zaawansowania (kwalifikacja na podstawie testu wstepnego i
ankiety samooceny) oraz zgodnie z preferencjami dot. harmonogramu kursu.

8. Po uksztattowaniu sie 12 osobowych grup na poszczegdlnych poziomach zaawansowania (zgodnie z
zatozeniami z wniosku o dofinansowanie w catym projekcie minimum 70% uczestnikow musi osiggngc¢
peten poziom kompetencji jezykowych tj. A, B), osoby wpisane na liste potencjalnych uczestnikow
projektu zobowigzane bedg do dostarczenie w wyznaczonym przez Projektodawce terminie n/w
dokumentéw (w oryginale na adres Biura Projektu) w tym:

a) poprawnie wypetionych i poswiadczonych dokumentéw, wymienionych w pkt.2 § 2

b) umowy szkoleniowej (umowe nalezy dostarczy¢ w dwoch podpisanych egzemplarzach, po
podpisaniu umowy przez reprezentanta Projektodawcy jeden egzemplarz zostanie zwrécony na
adres korespondencyjny z umowy).

c) Zatgcznika nr 1 do Umowy szkoleniowej -Harmonogramu kursu organizowanego w ramach
Projektu (sporzadzony po zbadaniu preferencji uczestnikow projektu na podstawie formularzy
zgtoszeniowych).

9. Zgloszenia, ktore sg niekompletne, nie podlegajg procedurze kwalifikacyjne;.

10. Po weryfikacji kompletnosci ztozonych w oryginale dokumentéw, wymienionych w pkt. 8 § 2,
sporzadzona zostanie i ogtoszona na stronie internetowej projektu lista zakwalifikowanych
uczestnikow. Kazdy zakwalifikowany uczestnik otrzyma réwniez potwierdzenie droga telefoniczng lub
mailowa.

11. Dodatkowo zostanie utworzona lista rezerwowa 0sob, ktére spetniajg wszystkie kryteria, lecz z braku
miejsc nie zakwalifikowaty sie do udzialu w projekcie. Osoby z listy rezerwowej bedg miaty
pierwszenstwo udziatu w przypadku rezygnacji ktorejkolwiek z osob z listy podstawowe;.
Projektodawca poinformuje osoby z listy rezerwowej mailowo lub telefonicznie o takiej mozliwosci.

§3

Postanowienia koncowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Projektodawca projektu.

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu, zmiany te obowigzywa¢ bedg od dnia
ich opublikowania na stronie internetowej www.advance-cg.com/azc.

Zatgczniki do niniejszego regulaminu:

Zalacznik 1: Formularz zgtoszeniowy wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych
Zalacznik 2: Ankieta Samooceny

Zalacznik 3: Deklaracja uczestnictwa

Zalacznik 4: Zaswiadczenie o zatrudnieniu

Zatacznik 5 Oswiadczenie o statusie osoby uczacej sie lub ksztatcgcej sie

Zatacznik 6 Oswiadczenie o pozostawaniu bez zatrudnienia



