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ZASWIADCZENIE O SPELNIENIU KRYTERIUM KWALIFIKOWANIA PRZEDSIEBIORSTWA
DO KATEGORII MSP

jest przedsigbiorstwem mikro / matym / $rednim® w rozumieniu rozporzadzenia Komisji Europejskiej (WE)
nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. dotyczgcego definicji przedsiebiorstw mikro, matych i srednich.

Typ przedsiebiorstwa®

[] Przedsiebiorstwo niezalezne [] Przedsiebiorstwo partnerskie [] Przedsiebiorstwo zwigzane

Dane wykorzystywane do okreslenia kategorii przedsigbiorstwa

Okres referencyjny (*) .............. (rok)

Liczba zatrudnionych oséb (RJR) Roczny obrét w Euro Catkowity bilans roczny w Euro

(*) Wszystkie dane muszg odnosi¢ sie do ostatniego, zatwierdzonego okresu obrachunkowego i by¢ obliczone w
stosunku rocznym. W przypadku nowo utworzonego przedsiebiorstwa, ktérego sprawozdania finansowe jeszcze nie
zostaly zatwierdzone, nalezy przyjg¢ dane pochodzace z wiarygodnej oceny dokonanej w trakcie roku obrotowego.

PODPIS | PIECZEC ZAKLADU PRACY Miejscowosc¢ i Data

' W rozumieniu zalecenia Komisji 2003/361/WE z dnia 6 maja 2003 r. (podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg bez
wzgledu na jego forme prawng)

2 Niepotrzebne skresli¢

? Patrz: nota wyjasniajgca na nastepnej stronie
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NOTA WYJASNIAJACA

dotyczaca typow przedsiebiorstw branych pod uwage
przy obliczaniu liczby oséb zatrudnionych i danych finansowych

TYP PRZEDSIEBIORSTWA
Definicja MSP rozréznia trzy typy przedsiebiorstwa, w zalezno$ci od ich zwigzkéw z innymi przedsiebiorstwami pod
wzgledem udziatu w kapitale, prawach gtosu lub wywierania dominujgcego wptywu.

Typ 1: Przedsigbiorstwo niezalezne
Oznacza on kazde przedsiebiorstwo, ktérego nie mozna zaliczy¢ do zadnego z dwoch pozostatych typow
(przedsiebiorstwo partnerskie badz zwigzane).

Przedsiebiorstwo wnioskodawcy jest niezalezne, jesli:

— nie posiada 25% lub wiecej udziatéw lub gloséw w innym przedsiebiorstwie,

— inne przedsigbiorstwa lub podmioty publiczne nie posiadajg, samodzielnie lub wspdlnie z jednym lub kilkoma
przedsigbiorstwami zwigzanymi lub podmiotami publicznymi 25% lub wiecej udziatow lub glosow w
przedsiebiorstwie wnioskodawcy, poza niektorymi wyjgtkami,

— nie sporzadza skonsolidowanych sprawozdan finansowych i nie jest ujete w sprawozdaniach finansowych
przedsiebiorstwa, ktére sporzadza sprawozdania skonsolidowane, a zatem nie jest przedsigbiorstwem
zwigzanym.

Typ 2: Przedsigbiorstwo partnerskie

Ten typ oznacza sytuacje przedsiebiorstw, ktére ustanowity powazne partnerstwa finansowe z innymi przedsiebiorstwami,
ale zadne z przedsigbiorstw pozostajgcych w tym zwigzku nie sprawuje skutecznej, bezposredniej lub posredniej kontroli
nad drugim. Przedsiebiorstwa partnerskie to przedsiebiorstwa, ktére nie sg ani niezalezne, ani ze sobg zwigzane.

Przedsigbiorstwo wnioskodawcy jest partnerem drugiego przedsigbiorstwa, jesli:

— posiada 25% lub wiecej udziatow lub gtoséw w drugim przedsigbiorstwie lub drugie przedsigbiorstwo posiada
25% lub wigcej udziatéw lub gtoséw w przedsiebiorstwie wnioskodawcy,

— przedsiebiorstwa nie sg przedsigbiorstwami zwigzanymi, w ponizszym rozumieniu, co oznacza, miedzy innymi,
ze gtosy jednego przedsiebiorstwa w drugim nie przekraczajg 50% tacznej liczby gtosow,

— przedsiebiorstwo wnioskodawcy nie sporzadza skonsolidowanych sprawozdan finansowych obejmujgcych na
zasadzie konsolidacji dane innego przedsiebiorstwa oraz nie jest ujete na zasadzie konsolidagdii
w sprawozdaniach skonsolidowanych innego przedsigbiorstwa lub przedsigbiorstwa z nim zwigzanego.

W przypadku przedsiebiorstwa partnerskiego przy ustalaniu, czy kwalifikuje sie ono do przyznania mu statusu MSP,
nalezy doda¢ do danych przedsiebiorstwa wnioskodawcy procent liczby osoéb zatrudnionych i danych
finansowych drugieqgo przedsiebiorstwa. Procent ten odzwierciedla posiadany proporcjonalny udziat w kapitale lub
gtosach (w zaleznosci kiory jest wiekszy).
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Typ 3: Przedsiebiorstwo zwigzane

Ten rodzaj relacji odpowiada sytuacji gospodarczej przedsiebiorstw, ktére tworza grupe, w ktdrej jedno przedsigbiorstwo
kontroluje, bezposrednio lub posrednio, wiekszo$¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie (za posrednictwem umoéw lub, w
niektérych przypadkach, osob fizycznych jako udziatowcéw) lub wywiera dominujgcy wptyw na to przedsiebiorstwo.

Przedsiebiorstwo wnioskodawcy jest zwigzane z innym przedsiebiorstwem, jesli:

— przedsiebiorstwo posiada ponad 50% gtoséw udziatowcow lub wspélinikow w innym przedsiebiorstwie, a/lub inne
przedsiebiorstwo posiada ponad 50% gtoséw w przedsiebiorstwie wnioskodawcy,

— przedsiebiorstwo wnioskodawcy sporzadza skonsolidowane sprawozdania finansowe obejmujgce na zasadzie
konsolidacji dane innego przedsiebiorstwa oraz jest ujete na zasadzie konsolidacji w sprawozdaniach
skonsolidowanych innego przedsiebiorstwa.

Aby ustali¢, czy przedsiebiorstwo zachowuje prég zatrudnienia i putapy finansowe, nalezy dodaé 100% danych
przedsiebiorstwa zwigzaneqo do danych przedsiebiorstwa wnioskodawcy. Jezeli przedsiebiorstwo nie sporzgdza
sprawozdan finansowych skonsolidowanych, a przedsiebiorstwo, z kiérym przedsiebiorstwo wnioskodawcy jest zwigzane,
takze jest powigzane na zasadzie fancuchowej, z innymi przedsiebiorstwami, nalezy doda¢ do swoich danych 100%
danych wszystkich tych przedsiebiorstw zwigzanych.

W przypadku gdy na ostatni dzien bilansu dane Przedsigbiorstwo przekracza lub spada ponizej progu
zatrudnienia lub pufapu finansowego, uzyskanie lub utrata statusu sredniego, matego lub mikroprzedsigebiorstwa nastepuje
tylko wowczas, gdy zjawisko to powtdrzy sie w ciggu dwoch kolejnych lat. (Jezeli Przedsiebiorstwo przekroczy prog
zatrudnienia lub putap finansowy w trakcie roku referencyjnego, ktéry jest brany pod uwage, nie wplynie to na sytuacje
przedsiebiorstwa. Zachowuje ono status MSP, jaki miato na poczatku roku. Jednakze jesli zjawisko powtdrzy sie w ciggu
kolejnych dwdch lat, nastapi utrata statusu. | odwrotnie, Przedsiebiorstwo uzyska status MSP, jesli poprzednio byto duzym
przedsiebiorstwem lecz nastepnie spadto ponizej progu lub putapu w ciggu kolejnych dwdéch okreséw obrachunkowych.)

W przypadku nowo utworzonych, ktorych sprawozdania finansowe jeszcze nie zostaty zatwierdzone, dane, ktére
majg zastosowanie, pochodzg z oceny dokonanej w dobrej wierze w trakcie roku obrotowego.
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